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MARKETING PLAN
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Welcome to essens
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ESSENS je bil ustanovljen leta 2011 in pridobil  spoštovanje ter prepoznavnost s predstavitvijo ekskluzivnih 
parfumov najvišje možne kakovosti na trgu. Kmalu zatem predstavijo prve izdelke iz področja posebnih 
prehran in prehranskih dopolnil. Redno povečujemo število novih izdelkov in število naših članov se vsako 
leto poveča. To zagotavlja, da vplivamo na trgu mnogih držav in prinašamo neprecenljive koristi milijonom 
zadovoljnih strank.

V začetku leta 2016 smo v Brnu odprli popolnoma nov in sodobni sedež podjetja ESSENS, kar nas je uvrstilo 
med najbolj uspešna podjetja na tem področju. Vsak od naših članov, ki nas obišče, se počuti udobno in ve, 
da smo tukaj izključno samo zanj.

ESSENS ponuja veliko več, kot se zdi na prvi pogled, to je edinstvena priložnost za izboljšanje kakovosti 
vašega življenja in finančnega stanja. Različne ugodnosti in načini dela poskrbijo, da dosežete svoje osebne 
cilje, saj lahko:

kupujete izdelke:

Vsi izdelki po znižanih cenah 
z dodatnim popustom do 

50%. Privoščite sebi in svoji 
družini vrhunske izdelke za 

vsakodnevno uporabo.

prodajate izdelke:

Ponudite naše izdelke družini  
in prijateljem ter zaslužite  
z razliko v ceni in provizijo

zgradite ekipo:

Uživajte v vseh prednostih 
našega marketing plana za več 

svobode in neodvisnosti
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ESSENS Marketing plan temelji na 4 načrtih  
z mesečnimi in letnimi kvalifikacijami

I. Plan – mesečno izplačilo, 28 % od prometa vaše strukture 

II. Plan – mesečno izplačilo, 5 % od svetovnega prometa podjetja ESSENS

III. Plan – letno izplačilo, 1 % od svetovnega prometa podjetja ESSENS 

IV. Plan – mesečno izplačilo, 6 % od prometa vaše strukture

Marketing plan je preprost, uravnotežen in pošten, ter temelji na točkah, ki so dodeljene vsakemu izdelku. 
Tukaj je nekaj primerov. Vse izdelke in točke najdete v ceniku.

11 točk7 točk 10 točk 18 točk 6 točk

Ne podcenjujte moči 1. Marketing plana, ker je temelj vašega posla. Dejstvo je, da veliko članov prejme 
mesečno na tisoče evrov samo iz tega plana.
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Marketing plan je zasnovan tako, da širina prinaša 
denar, globina stabilnost.

Upoštevajte vedno to pravilo med gradnjo vašega 
ESSENS posla in poskrbite, da boste izkoristili celoten 
potencial Marketing plana.

2 primera za prikaz: 

Vse vaše osebne stike je treba registrirati kot prvo linijo, nikoli jih ne registrirajte v globino. Graditi 
v globino pomeni, da podprete svoje resne člane in jim pomagate izpolniti njihove cilje. In nikoli  
ne prenehajte z registracijami novih prvih linij.

1.  Ekipa z majhno širino pri kateri skoraj 80 % prihaja od ene linije:

2.  Ekipa z dobro širino in zasnovo spodnjih linij: 

S
T
A
B
I
L
N
O
S
T

DENAR

Osebne točke Skupinske točke Pozicija Provizija

247,00 t 7.154,00 t 20 % 1. 173,33 EUR

Osebne točke Skupinske točke Pozicija Provizija

115,50 t 8.636,50 t 20 % 287,65 EUR
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BASIC PACK BUSINESS PACK ELITE PACK

Naše priporočilo za vaš popoln začetek
ESSENS registracija je hitra in enostavna. Skupaj z njo dobite brezplačno: 

 edinstveno člansko številko in dostop do članskih in lojalnih cen

 dostop do portala ESSENS Travel

 možnost uporabe aplikacije myESSENS za pametne telefone

 svojo spletno trgovino myESHOP

 dostop do izobraževalnih gradiv (videoposnetkov, člankov itd.)

ESSENS je podjetje, ki ponuja veliko svobode ter ogromno načinov uspeha. Osnova uspeha je vedno znanje 
o izdelkih.

Ne glede na to, ali želite prodajati izdelke ali sestaviti ekipo, je najboljši način za začetek uporaba enega  
od naslednjih paketov, ki vključujejo najbolj priljubljene izdelke ESSENS po znižani ceni:

100 t 
-30 %

206 € → 140 €

200 t 
-40 %

412,60 € → 250 €

400 t 
-50 %

1 030,10 € → 520 €
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3

6

9

12

17

+

1. ključna pozicija

100 točk

400 točk

1 200 točk

2 400 točk

4 000 točk

1. plan
dodeljenih do 28 % prometa vaše strukture

Vse točke iz vaših osebnih naročil in iz naročil celotne skupine  
se zbirajo od prvega do zadnjega dne v mesecu. Odvisno od vaših 
skupinskih točk dosežete ustrezni bonusni nivo.
Svoje provizije lahko zbirate v svoji e-denarnici in se odločite, ali jih 
želite nakazati na svoj bančni račun ali jih uporabite za prihodnje 
nakupe. Provizija bo izplačana do 20. dneva v naslednjem mesecu.

Minimalno 20 osebnih točk je potrebnih, da se kvalificirate  
za provizijo iz 1. plana.
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20

25

+

2. ključna pozicija

28 % Silver Manager

6 000 točk

10 000 točk

15 000 točk

20 točk je minimalna zahteva. Šele ko uporabljate svoje izdelke redno, jih lahko priporočite.

Povprečna provizija  
v različnih bonusnih nivojih

28 %  = 2 500 €
25 %  = 1 000 €
20 %  = 750 €
17 %  = 500 €
12 %  = 250 €
9 %  = 120 €
6 %  = 50 €
3 %  = 10 €



10

Ste se odločili zgraditi ekipo? ČESTITKE!
Odločitev za gradnjo ekipe zagotavlja, da boste uživali vse ugodnosti iz našega marketing plana in vam 
pomaga doseči hitrejše doseganje višjih nivojev ter vaše poslovanje postane bolj stabilno.
Poskrbite, da boste svojim članom ekipe pomagali doseči njihove cilje, bodite vedno iskreni in presenečeni 
boste, kaj se bo zgodilo. 

za KUPCE:
več popusta za osebno uporabo
(članske in lojalne cene - provizija - 
promocijske cene)

Višji bonusni nivoji pomenijo:

Priložnost ESSENS ustreza vsem. Karkoli želite storiti, kupiti, prodati ali graditi, ste na pravem mestu.

Priporočamo uporabo uradne poslovne predstavitve za vaše registracije. To je preprosto orodje, ki se lahko 
preprosto podvoji in bo vašim poslovnim predstavitvam dalo jasno linijo in smer.

za PRODAJALCE:
več profita pri prodaji izdelkov
(do 50% razlike v ceni + provizija)

za GRADITELJE:
večja % razlika med vami  
in vašimi linijami
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100 točk
3 %

400 točk
6 %

1 200 točk
9 %

2 400 točk
12 %

Razlika
17 % - 6 % = 11 %

11 % x 400 t =

44 €

Razlika
17 % - 9 % = 8 %
8 % x 1 200 t =

96 €

Razlika
17 % - 12 % = 5 %

5 % x 2 400 t =

120 €

Razlika
17 % - 3 % = 14 %

14 % x 100 t = 

14 €

Skupinske točke: 4 200 t
Osebne točke: 100 t

17 %

Ampak ni samo denar - ESSENS ponuja veliko več!  

Pomagajte svojim članom, da postanejo uspešni  
in sami boste postali uspešni.
Vaš prvi cilj bi moral biti, da dosežete 1. ključno pozicijo, 17 %. Registrirajte 10 do 15 prvih linij in jih podprite,  
da dosežejo svoje cilje pri prodaji in izgradnji lastnih ekip. Na nivoju 17 % lahko pričakujete mesečno provizijo 
med 300 € in 650 €.

28 %  = 15 000 t
25 %  = 10 000 t
20 %  = 6 000 t
17 %  = 4 000 t
12 %  = 2 400 t
9 %  = 1 200 t
6 %  = 400 t
3 %  = 100 t

za GRADITELJE:
večja % razlika med vami  
in vašimi linijami
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17% pozicija in njene ugodnosti

Kvalificirajte se za sanjske počitnice, tako da od oktobra do februarja vsaj tri krat dosežete  
4000 točk z minimalno provizijo 300 € in obdržite kvalifikacijo do odhoda.

Uživajte v razkošnem hotelu s 5 zvezdicami all inclusive za 7 dni in odkrijte proizvodnjo dišav SELUZ  
dišav v Istanbulu.
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Zaprosite za svojega Peugeot 208, ko dosežete 4000 točk vsaj 2 meseca zaporedoma  
z minimalno provizijo 300 €.

Postanite eden od ponosnih voznikov Peugeot 208.
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25% pozicija in njene ugodnosti

Kvalificirajte se za Anniversary, ekskluzivni tridnevni dogodek, tako da dosežete junija, julija in avgusta 
najmanj 10 000 točk z minimalno provizijo 1 200 €.

Sodelujte na Anniversary, ekskluzivni tridnevni rojstnodnevni zabavi, ki se vsako leto odvija  
v najbolj zanimivih evropskih in svetovnih mestih.
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Zaprosite za BMW 320d, ko dosežete 10 000 točk 2 meseca zaporedoma  
z minimalno provizijo 1 200 €.

Postanite eden od voznikov BMW 320d xDrive Touring M Sport. 
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2. plan
Pomagajte drugim, da dosežejo svoje cilje in sanje in vi boste dosegli svoje! 

To točno opisuje, kaj morate storiti. Ko pridete do prve ali druge ključne pozicije, veste kako delati in zdaj lahko 
podprete člane svoje ekipe, da to dosežejo sami. 2. plan vas nagradi za to podporo na resnično edinstven način  
v našem poslu: korist od svetovnega prometa podjetja ESSENS!

Podprite vsaj 3 linije, da dosežejo 17 % nivo in postanete Gold Manager!

3 × 4 000 t. v skladu z nacionalnim in
mednarodnim prometom
2 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo ki doseže 4 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

Primer: 2 500 000 x 2% = 50 000 €
50 000 € : 80 (skupno število koeficientov) = 625 €

4 000 t

4 000 t

4 000 t

Gold Manager

Kot Gold Manager lahko pričakujete mesečno provizijo od 2 500 do 4 000 €.

Ne osredotočajte se samo na 3 linije. Potrebujete 10 do 15 linij, da najdete 3 resne člane, ki želijo iti na 17 %.
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Ali se spomnite? ŠIRINA PRINAŠA DENAR!
To velja tudi, če dosežete višji nivo v našem Marketing planu. Minimalna zahteva, da postanete Gold 
Manager je ustvariti 3 x 17 % linije. Koeficient deleža svetovnega prometa je 1.

Vsaka nova 17 % linija poveča vaš koeficient za 0,5. Oglejte si, kaj to lahko pomeni za vašo provizijo:  

4 x 17 % => koeficient 1,5  
1,5 x 625 € = 937,50 €

8 x 17 % => koeficient 3,5  
3,5 x 625 € = 2 187,50 €

Primer s 4 x 17 % linijami

Primer z 8 x 17 % linijami

+ 50% Gold Manager Bonus za samo 1 dodatno 17 % linijo! 

4 000 t 4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t
4 000 t

+ 250% Gold Manager Bonus za 5 dodatnih 17 % linij!
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2. plan
dodeljenih 5 % prometa ESSENS

Tudi za naslednje nivoje deluje vedno na enak način. Naslednji pregled vam pomaga za orientacijo. Za več 
vprašanj se obrnite na svoje sponzorje.
Minimalno 100 osebnih točk mora biti, da se kvalificirate za provizijo iz 2. plana.

3 × 10 000 t. v skladu z nacionalnim in
mednarodnim prometom
1 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo, ki doseže 10 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

3 × 4 000 t. v skladu z nacionalnim in
mednarodnim prometom
2 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo ki doseže 4 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

4 000 t
4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

4 000 t

Platinum Manager

Gold Manager

10 000 t
10 000 t

10 000 t

10 000 t

10 000 t

10 000 t
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3 × 10 000 t. v skladu z nacionalnim in
mednarodnim prometom
1 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo, ki doseže 10 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

3 × 10 000 t. v skladu z mednarodnim
prometom 1 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo, ki doseže 10 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

3 × 50 000 t. v skladu z nacionalnim in
mednarodnim prometom
1 % delež prometa ESSENS
(koeficient 1,0)
+
Za vsako naslednjo linijo, ki doseže 50 000
točk, koeficient vašega izplačila raste za 0,5

Platinum International Manager

Platinum Executive Manager 

Zdaj veste, kako deluje 2. plan. Še naprej redno podpirajte svojo ekipo in dosegli boste tudi najvišje nivoje 
Marketing plana.
Če dosežete višje položaje, vedno ohranite bonuse iz nižjih pozicij (na primer Platinum Manager prejme 
tudi provizijo za Gold Manager).

10 000 t
10 000 t

10 000 t

10 000 t

10 000 t

10 000 t

50 000 t
50 000 t

50 000 t

50 000 t

50 000 t

50 000 t
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3. plan
dodeljen 1% od ESSENS prometa

Če sledite priporočilom, boste zgradili stabilno ekipo in nagrajeni boste s 3. planom. Letni bonus se izplača 
do 31. januarja naslednjega leta.

Minimum 100 osebnih točk v vsakem mesecu mora biti za kvalifikacijo za 3. plan.

9 × v koledarskem letu ponovljena pozicija 
Platinum Manager

1% delež od prometa ESSENS v koledarskem letu
(koeficient 2,0)

9 × v koledarskem letu ponovljena pozicija 
Gold Manager

1% delež od prometa ESSENS v koledarskem letu
(koeficient 1,0)

Double Platinum Manager

Double Gold Manager
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9 × v koledarskem letu ponovljena pozicija 
Platinum International Manager

1% delež od prometa ESSENS v koledarskem letu
(koeficient 2,0)

9 × v koledarskem letu ponovljena pozicija 
Platinum Executive Manager 

1% delež prometa ESSENS v koledarskem letu
(koeficient 3,0)

Double Platinum International Manager

Double Platinum Executive Manager

Stalno in zvesto delo se izplača.
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2%

Silver Manager

Double Silver Manager

4. plan
dodeljeno do 6 % prometa vaše kvalificirane linije

4. plan nagrajuje člane, ki gradijo strukturo v globino in podpirajo njihove spodnje linije, da dosežejo Silver
Manager in višje.

Minimalno 100 osebnih točk mora biti, za kvalifikacijo za provizijo iz 4. plana. 

Double Silver Manager prejme 2 % od prometa svojih dveh linij v strukturi, ki bosta dosegli pozicijo Silver 
Manager do naslednjega Double Silver Manager ali Gold Manager in višje.

Double Silver Manager  

ali

Gold Manager in višje
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2%

1%

Gold Manager in višje

Silver Manager

Double Silver Manager

ali

Gold Manager in višje

Gold Manager prejme 2 % od prometa svojih Silver Manager linij do naslednjega Double Silver Manager ali 
Gold Manager in višje. 

Poleg tega prejme 1 % od prometa svojega Double Silver Manager ali Gold Manager in višje do naslednjega 
Double Silver Manager ali Gold Manager in višje.  

Double Silver Manager  

ali

Gold Manager in višje
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15 000 p

5 x 15 000 t z nacionalnim ali mednarodnim 
prometom
1 % od prometa vaše strukture

Diamond Manager

15 000 t
15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t 10 x 15 000 t z nacionalnim ali mednarodnim 
prometom
2 % od prometa vaše strukture

Double Diamond Manager

15 000 t
15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

Diamond Manager

Z začetkom leta 2020 predstavljamo povsem nov položaj Diamond Manager in širimo 4. plan za dodatne 
3%, ki vam jih izplačamo iz prometa vaše strukture. Doseganje tega položaja je resničen dokaz odličnega 
vodstva in sposobnosti sestaviti močne ekipe tako v globino kot v širino.

Diamond Manager bo prejel 1% od prometa celotne strukture, če bo zgrajenih vsaj 5 linij, ki dosežejo 
najmanj 15.000 točk (Silver Manager).

1% se izračuna ne samo iz kvalificiranih linij, ampak od prometa celotne strukture. V primeru, da se kjer koli 
v globini kvalificira drug Diamond Manager, promet od te linije ni vključen v izračun provizije.
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15 x 15 000 t z nacionalnim ali mednarodnim 
prometom
3 % od prometa vaše strukture

Triple Diamond Manager

15 000 t
15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

15 000 t

Vodilni na položaju Diamond Manager z minimalnim mesečnim prometom v višini 1.000.000 točk, v dveh 
zaporednih mesecih, bodo imeli edinstveno priložnost, da se prijavijo v ekskluzivni avtomobilski program 
ESSENS Rolls-Royce in dobijo povsem nov Rolls-Royce Wraith. Pot do tega luksuznega avtomobila ni bila 
nikoli lažja.
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We make people’s lives better



www.essensworld.com

8 595604 017254

SI


