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400 Punkte

12 %

2 400 Punkte

4 000 Punkte

9 %
1 200 Punkte

17 %I. Auffangposition

Marketingplan

1 Punkt = 1 € exkl. MwSt.

Die Marge des Vertriebshändlers 
beträgt 40% vom Preis für den 
Vertriebshändler. Provisionen 
werden in Höhe von 33% des 
Produktpreises gezahlt.

mit einem monatlichen Qualifi kationszeitraum



1. Plan – 
monatlichausgewertet, 

28% verteilt
Im ersten Plan sind keine Bedingungen des 

Strukturaufbaus, entschieden wird nach dem 
Gesamtumsatz des Vertriebshändlers, der als 

die Summe des persönlichen Umsatzes und des 
Umsatzes seiner Gruppe berechnet wird.

Die Provision wird aus dem Gesamtumsatz des 
Vertriebshändlers berechnet. 

Die Provisionen nach dem 1. Plan werden 
monatlich jeweils zum 10. Tag des Monates 

bezahlt, der dem auszuwertenden Monat folgt, 
oder sie können auch in Form von Ermäßigungen 

beim persönlichen Einkauf geschöpft werden, 
maximal jedoch bis zu 50% (vom Preis exkl. 

MwSt.).

Nicht geltend gemachte Provisionen werden 
für jeden Vertriebshändler ohne jegliche 

Einschränkung evidiert, und auf seine Aufforderung 
jederzeit ausgezahlt.

II. Auffangposition

20 %
6 000 Punkte

25 %
15 000 Punkte

10 000 Punkte

28% 
Silber nationaler 

Manager



Internationaler Platinmanager 
4 × 25 % Linie (Bedingung in einer der Linie Umsatz 
von minimal 10 000 Punkte im Ausland) - Beteiligung 
an 1% des internationalen Umsatzes (Koeffi  zient 1,0)
+
Für jede weitere qualifi zierte 25% Linie mit Umsatz 
von minimal 10 000 Punkten im Ausland Erhöhung 
des Koeffi  zienten um 0,5

Nationaler Platinmanager 
3 × 25 % Linie - Beteiligung an 1 % des 
internationalen Umsatzes (Koeffizient 1,0)
+
für jede weitere qualifizierte 25% Linie Erhöhung 
des Koeffizienten um 0,5

Gold Nationalmanager
3 × 17 % Linie - Beteiligung an 2 % des 
internationalen Umsatzes 
(Koeffizient 1,0)
+
für jede weitere qualifizierte 17% Linie Erhöhung 
des Koeffizienten um 0,5

Die Provisionen nach dem 2. Plan werden 
monatlich jeweils zum 10. Tag des Monates 
bezahlt, der dem auszuwertenden Monat folgt.

2. Plan 
(international) - 

Wird monatlich ausgewertet, 
verteilt werden 4 %.
Provisionen nach dem 2. Plan 

werden als Gesamtsumme der Provisionen 
für jede erfüllte Qualifikation berechnet.



Double nationaler Goldmanager 
9 × im Kalenderjahr verteidigter nationaler 
Goldmanager - Beteiligung an 1 % des 
internationalen Umsatzes für das Kalenderjahr 
(Koeffizient 1,0)

Double internationaler Platinmanager
9 × im Kalenderjahr verteidigter internationaler 
Platinmanager - Beteiligung an 1 % des 
internationalen Umsatzes für das Kalenderjahr 
(Koeffizient 3,0)

3. Plan 
(für Treue)

jährlich 
ausgewertet, 

verteilt wird 1%

Double nationaler Platinmanager
9 × im Kalenderjahr verteidigter nationaler 
Platinmanager - Beteiligung an 1 % des 
internationalen Umsatzes für das Kalenderjahr 
(Koeffizient 2,0)

Provisionen nach dem 3. Plan werden jährlich 
jeweils zum 10. 1. des Jahres gezahlt, das dem 
auszuwertenden Jahr folgt.



Würde der Vertriebshändler dieses Umsatzmodel erreichen, steht ihm nach unserem 
Provisionssystem ein Betrag von 1 288 €.

In das Netz des Vertriebshändlers werden in diesem Fall 1 277 €.

Beispiel

10 100

400 4 000

40 400

600 6 000

120 1 200

1 000 10 000

240 2 400

1 500 15 000

Anzahl der 
verkauften 

Flakons (VF)

Anzahl 
der 
Punkte

1 026 PF

28%

20%

9%

3%

17%

6%

25%

12%256

113

177

67

413



Denjenigen, die auf Schönheit, Gesundheit, 
persönliche Entwicklung 

und finanzielle Freiheit Wert legen, 
haben wir viel anzubieten!

Das Wort Essenz bedeutet die „Basis“ und wir als ESSENS befassen uns nicht nur mit 
den Ingredienzien von Parfums und Nahrungsergänzungen, sondern auch mit wesentlichen verschiedenen 
Bereichen des Lebens und Unternehmens.

Das erfolgreiche MLM ist doch ebenfalls aus verschiedenen Bestandteilen, Essenzen zusammen 
geschaffen. 

Genauso wie die Basis eines zufriedenen Lebens aus verschiedenen Essenzen zusammengesetzt ist.

Worauf wir bauen

Arbeisbeziehung

Gesundheit

Schönheit

Kompetenz

persönliche 
Beziehungen

System

Produktqualität
Erschwinglichkeit

Passive  
Einkommen 

persönliche 
Entwicklung

Selbstverwirklichung

Mit der Essenz hängt in gewissermaßen 
die Alchimie zusammen,
eine Wissenschaft, die sich mit dem Verhältnis 
einzelner Komponenten in einer Mischung 
befasst. Wir glauben, dass jeder von uns darüber 
nachzudenken hat, woraus und wie er sein Leben 

mischen wird. 
Also worin wird man seine Prioritäten setzen, auf 

welchen Werten und Prinzipien wird man bauen und 
worin wird man Zeit und Energie investieren.





Unterstützung
Das Vorhaben unserer Gesellschaft ist, für alle unsere Mitglieder ein attraktives 
und ausgeglichenes Milieu zur Selbstverwirklichung, zum Aufbau einer Karriere 

oder nur zum Erwerb der vielen Möglichkeiten zu schaffen, und Bestandteil einer 
harmonischen Gruppe ähnlich gesinnter Menschen zu werden.



ESSENS WORLD a.s.
Příkop 843/4
602 00 Brno

Tschechische Republik
www.essensworld.com
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