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A forgalmazoi arrés:
qo0%Jutalékként a termék
aranak 34 %-a keriil kifi
zetésre.

1.
kulcspozici6

4 000 pont

2 400 pont

1 200 pont

400 pont

6 000 pont

28 %
Ezust
fokozatu
orszagos
menedzser

15 000 pont
II.
kulcspozicio

10 000 pont

1. terv —

havi értékelés,

% kertil kiosztasra

Az 1. tervben a hélézat kiépitése nincs feltételekhez

kotve, csak a forgalmazé teljes forgalma a mérvadé.
Teljes forgalom = sajat forgalom + csoport forgalom.

A jutalék a forgalmazé teljes forgalma alapjan kertdil
kiszamitésra.

Az 1. terv szerinti jutalékok havonta, targyhét kdvetd hé 10.

Minden forgalmazé le nem hivott jutalékait
nyilvantartjuk, és a forgalmazé6 kérésére barmilyen
korlatozas nélkil barmikor kifizetjik.

100 sont 1 p Ont — 1 €AFAnélki1'l

A jutalélok a 2. terv szerint elért
jutalék szintek alapjan keriilnek 2. terv 3. trev
meghatarozasra amik havonta, (hazai és nemzetkozi) (hiiségprogram) —

targyhét kévetd hé 10. napjan
kertlnek kifizetésre.

- havi értékelés

% keriil kiosztasra
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Kétszeres Platina Vezeté Menedzser

Egy naptéri évben 9 x védte meg a Platina Vezet6 Menedzser cimét
4

- az ESSENS World egy naptari évének a forgalmdabél 1%
részesedés (koefficiens 3,0)

Kétszeres Platina Fokozatu Orszagos Menedzser
Kétszeres Platina Fokozati Nemzetko6zi Menedzser

. Egy naptéri évben 9 x védte meg a Platina Orszagos
. Menedzseri cimét vagy Platina Nemzetk6zi Menedzser cimet
4
"nager N - az ESSENS World egy naptéri évének a forgalmabél 1%

részesedés (koefficiens 2,0)

Kétszeres Arany Fokozatu Orszagos Manager

Egy naptéri évben 9 x védte meg az arany fokozatu
orszagos menedzser cimét

4

- az ESSENS World egy naptari évének

a forgalmaboél 1% részesedés (koefficiens 1,0)

A 3. terv szerinti jutalékok évente, targyévet koveté
év januarjanak 10. napjan keriilnek kifizetésre.



